Zatgcznik nr 5

INFORMACJA
dla kandydatow do pracy

Szanowni Panstwo,

W zwiazku z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) dalej zwane RODO,
informujemy o przystugujacych Pani/Panu prawach.

1.

2.

Administratorem Danych Osobowych jest Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w
Grudusku, ul. Ciechanowska 54, 06-460 Grudusk (dalej zwany Administratorem).

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktorym mozna kontaktowaé sie
droga elektroniczng pod adresem e-mail: pawel.wawrzyniak@msvs.com.pl

Pana/Pani dane osobowe zostaly przekazane dobrowolnie i bedg przetwarzane w celu wtadciwego
przeprowadzenia procedury zwigzanej z realizacjg procesu rekrutacji w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Grudusku.

Podstawg przetwarzania danych jest:

- art. 22'§ 1 ustawy z dnia 06 czerwca 1974 r. kodeks pracy (Dz. U. z 2020, poz. 1320)

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ podmioty, uprawnione do ich pozyskania na
podstawie przepisow prawa.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw wyzej wskazanych,
a po tym czasie przez okres wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa. Co
do zasady bedziemy przechowywa¢ Pani/Pana dane osobowe do czasu zakoriczenia rekrutacji na
stanowisko na ktére Pani/Pan rekrutuje. Po tym okresie bedziemy jedynie archiwizowa¢ dane z
uwagi na uzasadniony interes w przypadku wystapienia z roszczeniem cywilnoprawnym lub innym
zwigzanym z procesem rekrutacji przez okres zgodny z przepisem art. 118 kodeksu cywilnego.
Dane uzyskane na podstawie zgody — bedg przetwarzane do czasu jej cofnigcia. W zakresie
prawnie uzasadnionych intereséw stanowigcych podstawe przetwarzania istnieje mozliwo$é
wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania, wowczas przetwarzanie zostanie zakonczone,
o ile nie wystapig prawnie uzasadnione podstawy dalszego przetwarzania.

Przystugujg Pani/Panu prawo dostepu do danych osobowych oraz do ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Prawo do przenoszenia danych osobowych,
przystuguje tylko jezeli takie przestanie jest technicznie mozliwe i dotyczy tylko tych danych, ktére
przetwarzane sg na podstawie umowy lub zgody. Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Dane udostepnione przez Panig/ Pana nie bedg podlegaty profilowaniu.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbednym do prowadzenia procesu
rekrutacji, a konsekwencjq ich niepodania bedzie wykluczenie z tego procesu.

Oswiadczam, iz zapoznatam/-em sie trescig informacji zamieszczong powyzej, jest ona dla mnie jasna
| zrozumiata

, dnia

(czytelny podpis)
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